
Afin de compléter son équipe d’animation, la Fondation Résidence la Courtine recherche : 
 

Responsable du secteur animation F/M 
De 60% à 80% 

 
Entrée en fonction : 1er mai 2026 ou à convenir 
 
Nous vous offrons : 

• Un cadre de travail familial, chaleureux et à taille humaine 

• De l’autonomie dans la fonction 

• Une collaboration étroite avec la direction et les équipes soignantes 

• Une fonction polyvalente alliant terrain, coordination et développement de projets 

• Des conditions de travail attrayantes valorisant vos compétences et votre engagement 

• Une participation active au développement et à l’évolution future de la Résidence la Courtine 
 
Votre mission : 

• Développer et piloter la politique d’animation de l’établissement 

• Développer des projets intergénérationnels 

• Garantir une offre d’activités adaptée aux besoins, capacités et envies des résidents 

• Favoriser la participation sociale et le maintien des compétences 

• Promouvoir l’ouverture vers l’extérieur et les partenariats 

• Assurer un management de proximité par une présence régulière sur le terrain (encadrement, 
intégration, formation et accompagnement des équipes) 

• Accompagner les personnes âgées dans les actes de vie quotidienne en individuel ou collectif 

• Travailler en pluridisciplinarité avec l’ensemble des secteurs d’activité 

• Encadrer les apprentis et stagiaires 
 
Vos atouts pour votre futur employeur : 

• Bachelor HES en travail social ou titre jugé équivalent 

• Formation dans la gestion d’équipe un atout 

• Formation de formateur en entreprise (FEE) 

• Expérience confirmée en institution médico-sociale 

• Leadership bienveillant et sens de l’organisation  

• Goût pour le terrain, la coordination et l’amélioration continue 

• Intérêt marqué pour l’accompagnement et le bien-être des personnes âgées 

• Aptitude à travailler en équipe  

• Capacité d’adaptation aux changements  

• A l’aise dans la communication avec les résidents, leur famille, les professionnels de la 
branche et la hiérarchie 

• Maîtrise des outils informatiques 

• Permis de conduire indispensable 
 
Délai de postulation : 18 mars 2026 
 

N’hésitez pas à adresser votre candidature accompagnée des documents usuels à : 
Résidence la Courtine, Ressources humaines, Dos la Velle 71b, 2718 Lajoux, ou par mail à 

contact@ems-lajoux.ch 
 

Des renseignements complémentaires peuvent être obtenus auprès de Mme Estèle Geiger, 
032 484 77 77. Idéalement par email : contact@ems-lajoux.ch 

mailto:contact@ems-lajoux.ch

